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EVALUATION D’HISTOIRE
L’action ouvriére : gréves et syndicats au XIX™™ siécle

1l s’agit d’évaluer, la maitrise de la lecture de documents historiques du XIXeme siecle, mais aussi la mise en
relation de 3 documents afin de répondre a une seule et méme question finale. Cette évaluation a pour objectif
[utilisation de la démarche travaillée en classe lors des dernieres séances.

Document 1 : La Confédération Générale des Travailleurs (C.G.T. créée en 1895)

« Le Congres confédéral d'Amiens confirme [...que] la CGT groupe, en dehors de toute école politique,
tous les travailleurs conscients de la lutte @ mener pour la disparition du salariat et du patronat. [...]cette
déclaration est une reconnaissance de la lutte de classe, qui oppose sur le terrain économique, les travailleurs en
révolte contre toutes les formes d'exploitation et d'oppression, tant matérielles que morales, mises en oeuvre par la
classe capitaliste contre la classe ouvriere. Le Congres précise, par les points suivants, cette affirmation théorique :
dans l'oeuvre revendicatrice quotidienne, le syndicalisme poursuit la coordination des efforts ouvriers,
l'accroissement du mieux-&tre des travailleurs par la réalisation d'améliorations immédiates, telles que la
diminution des heures de travail, 'augmentation des salaires, etc. Mais cette besogne n'est qu'un c6té de I'oeuvre du
syndicalisme ; il prépare I'émancipation intégrale, qui ne peut se réaliser que par l'expropriation capitaliste ; il
préconise comme moyen d'action la gréve générale et il considére que le syndicat, aujourd'’hui groupement de
résistance, sera, dans l'avenir, le groupe de production et de répartition, base de réorganisation sociale. »

Extrait de la Charte du congres d’Amiens 1906

Document 2 : a) La fusillade de Fourmies le 1* mai 1891

A Chicago, le 1° mai 1886, la police tue des manifestants qui réclamaient la journée de travail de 8
heures. Cette date devient I’occasion pour les travailleurs, partout dans le monde, de manifester. A
Fourmies (Nord), le 1° mai 1891, la troupe tire sur les grévistes qui manifestent en faveur de la journée de 8
heures. Neuf ouvriers sont tués.

« Une terrible fusillade a été tirée sur cette masse du monde. Une immense clameur s’est élevée ; la
fusillade a duré 3 ou 4 minutes. La foule cherche un refuge dans les cafés. La place balayée, les soldats tiraient
encore. Des officiers et des gendarmes des femmes et les ont tuées a coup de revolver sur le trottoir. »

D’apres Ernest ROCHE, discours a la chambre des députés, 4 mai
1891.

b) Illustration de la gréve

Mineurs en gréve dans le Pas de Calais en 1906.
Cette greve fait suite a la catastrophe qui fit 1097
morts dans la mine de Courriéres les 09 et 10 mars
de la méme année. Ce qui a initialisé cette
catastrophe, un danger jusque la méconnu, est
l'inflammation d'énormes quantités de poussiéres
microscopiques de charbon en suspension dans
l'air des galeries.

Le Petit journal, 1¢" Avril 1906
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Document 3 : Le progrés social en France au XIX®™ siécle

1791 : Loi Le Chapelier : les syndicats et les gréves sont passibles des tribunaux.

1803 : Les ouvriers doivent posséder un livret rempli par les patrons (date d’embauche, salaires, comportement),
faute de quoi ils peuvent étre arrétés pour vagabondage.

1841 : Interdiction du travail des « ouvriers » de moins de 8 ans.

1864 :Loi autorisant la gréve. Suppression du livret ouvrier.

1874 : Création de I’Inspection du travail ; interdiction du travail des enfants de moins de 13 ans.

1884 :Loi Waldeck-Rousseau, accordant la liberté syndicale, sauf aux fonctionnaires.

1892 : Travail des adolescents (13-18 ans) ramené a 10 heures par jour. Travail des femmes limité a 11 heures,
interdit de nuit.

1898 : Loi établissant le principe de la responsabilité du patron en cas d’accident du travail, ce qui entraine pour le
patron de verser des indemnités aux accidentés.

1900 : Loi Millerand : journée de travail limitée a 10 heures.

1907 : Repos hebdomadaire obligatoire.

1910 : Lois sur les retraites ouvriéres, financées par des cotisations ouvricres, patronales et une contribution de
I’Etat.

1913 : Loi sur le repos des femmes en couches.

Questions :

Document 1
1) Quelles personnes regroupe la CGT ?
2) Quelles sont les revendications de ce syndicat ?
3) Quel est I’objectif de la CGT ?
Document 2
4) Pourquoi manifeste t’on le 1°" mai ?
5) Quel événement a provoqué la gréve des mineurs ?
6) Comment est montrée la détermination des mineurs ?
Document 3
7) Qui met en place ces différents avancés sociales ?
8) Comment pouvez-vous qualifier I’évolution du temps de travail ? Expliquer votre réponse en
donnant des exemples.

Paragraphe :

A T’aide des documents et des exemples que vous avez pu en extraire, réalisez un paragraphe expliquant comment
se manifeste le syndicalisme, quels sont ces objectifs et quelles sont les évolutions sociales en France au XIX*™
siecle.





